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Уважаемые руководители! 

 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации каждый 

работодатель должен проводить периодический медицинский осмотр своих 
сотрудников, с перечнем обследований в зависимости от СОУТ (специальной 
оценки условий труда). 

Тем временем, каждый гражданин имеет право пройти 
диспансеризацию или профилактический осмотр в рамках ОМС 
(обязательного медицинского страхования). 

Чтобы не нести двойные затраты - за счет средств работодателя и 
средств ОМС, вы имеете право направить гражданина сначала на 
диспансеризацию и профилактический осмотр, проводимый за счёт средств 
ОМС, а далее заключить с медицинской организацией, где была пройдена 
диспансеризация, договор на периодический медицинский осмотр с оплатой 
не вошедших в диспансеризацию и профилактический медицинский осмотр 
методов исследований. 

Также в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
каждый работник имеет право на освобождение от работы для прохождения 
диспансеризации с сохранением заработной платы на период определенный 
статьей 185.1 ТК РФ. 

Приложение на 1 листе в 1 экземпляре. 
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Приложение: 
  

Диспансеризация и 
профилактический осмотр населения 

Периодический медосмотр 
работников 

Приказ Минздрава РФ №404Н Приказ Минздрава России от 
28.01.2021 N29н 

Цель: выявление хронических 
неинфекционных заболеваний, 
являющиеся причиной инвалидности и 
преждевременной смертности населения 
РФ 

Цель: выявление противопоказаний к 
определенным видам работ 

Кто подлежит: граждане старше 21 года 
(вне зависимости от социального статуса 
и занятости) 

Кто подлежит: работающие граждане 

Периодичность: диспансеризация в 
возрасте до 39 лет раз в три года, старше 
40 лет ежегодно. Профилактический 
осмотр ежегодно. 

Периодичность: в зависимости от 
СОУТ (специальной оценки труда) 

Где проходят: в медицинской 
организации по месту жительства 
(прикрепления) 

Где проходят: в медицинской 
организации с которой работодатель 
заключил договор 

Каких врачей проходят: терапевт, 
фельдшер -1 этап; 
узкие специалисты в соответствии с 
факторами риска; 

Каких врачей проходят: врачей-
специалистов в соответствии с 
наличием вредных и опасных 
производственных факторов. 

За чей счёт: за счет средств 
обязательного медицинского 
страхования по полису ОМС. 

За чей счёт: за счет средств 
работодателя. 

Отличия диспансеризации и периодических осмотров.


