РЕШЕНИЕ
Трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений 
на территории муниципального района 
«Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края


г. Краснокаменск	                                                                                                      22.06.2021

 
	Об организации оздоровления детей и подростков через систему санаторно-курортных, лечебных учреждений и детских оздоровительных лагерей в 2021 году. Организация трудоустройства в каникулярное время несовершеннолетних 
	



Заслушав и обсудив информацию председателя комитета по управлению образованием Е.А. Протасовой, директора по персоналу ПАО «ППГХО» О.П. Щербаковой, директора ГУСО «Доброта» О.С. Давыдовой, Комиссия отмечает, что:
Комитетом по управлению образованием в целях обеспечения отдыха, оздоровления, занятости детей в 2021 году на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» в летний оздоровительный период работают 13 лагерей дневного пребывания детей в возрасте от 6, 5 лет до 14 лет: три лагеря на базе общеобразовательных школ города (СОШ № 1, 2 и 3) с 04.06.2021 года; 10 лагерей во всех сельских поселениях при образовательных учреждениях с 01.06.2021 года. Продолжительность смены составляет 21 день. В лагере при СОШ № 3 планируется открытие второй смены с 01.07.2021 г. по 24.07.2021 г. 
[bookmark: _GoBack]Всего запланировано оздоровить в лагерях 400 детей, из них в городе – 225, в селах – 175 детей. 
Все 13 лагерей дневного пребывания получили санитарно-эпидемиологические заключения, организован медицинский осмотр сотрудников учреждений - 68 работников сферы образования и 26 сотрудников пищеблока. Для организации культурного отдыха детей в лагерях дневного пребывания привлекаются работники заинтересованных учреждений и ведомств, активное участие в творческой работе с детьми принимают сотрудники ДЮЦ, ДЮСШ.  
	Стоимость путевки в летнем оздоровительном учреждении составила:
1200, 0 руб. в лагерях на базе школ города; 2700, руб. в лагерях на базе школ района; 3600,0 руб. в «СОШ № 1».
Финансирование летней оздоровительной кампании сформировано из следующих источников:
- краевой бюджет – 1 251 300 рублей;
- местный бюджет – 132 700 рублей;
- родительские средств – 907 500 рублей.     
	Комитетом по управлению образованием проводится работа по обеспечению организованным отдыхом детей, нуждающихся в особой заботе государства (детей сирот и детей, лишившихся попечения родителей, детей из многодетных и малообеспеченных семей) и также в целях не допущения роста преступлений и правонарушений среди детского населения в летний период была проведена работа по устройству детей, состоящих  на различных учетах, в лагеря  с дневным пребыванием  (ПДН – 6, КДН и ЗП – 1 и ВШУ - 7).   
	ПАО «ППГХО» организует летний отдых детей в детском оздоровительном лагере «Спутник», расположенном в Читинском районе на реке Никишиха. В летний период 2021 года запланировано оздоровить 540 детей (3 смены по 180 детей). Продолжительность смены составит 18 дней.  С целью содействия профессиональной ориентации, формирования у школьников активной жизненной позиции по вопросу выбора будущей профессии на первой смене организовано проведение инженерно-технической смены для учащихся 8 – 10 классов.  
       ГУСО КСРЦ «Доброта» Забайкальского края круглогодично организует отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в оздоровительных и санаторно-курортных учреждениях Забайкальского края. В 2021 году всего выделено 102 путевки, из них в летний период – 60 (38 для детей-сирот, 10 для детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 12 для детей-инвалидов, в т.ч. с сопровождающими лицами). 
Путевки распределены по учреждениям:
- ГАУСО РЦ «Шиванда» Забайкальского края 30 путевок (для часто болеющих детей из семей с трудной жизненной ситуацией и детей-инвалидов с сопровождающими);
- ГАУСО РЦ «Спасатель» Забайкальского края 24 путевки (для часто болеющих детей из семей с трудной жизненной ситуацией и детей-инвалидов с сопровождающими);
	- ЛОЛ «Сосновый бор» - 48 путевок (38 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитанников ГУСО КСРЦ «Доброта»; 10 для детей из семей с трудной жизненной ситуацией).
	ГУСО КСРЦ «Доброта» приняты меры по организации проезда детей к местам отдыха и оздоровления детей.
	На трудоустройство в летний период подростков из местного бюджета выделено 471,0 тыс. рублей, привлеченных средств работодателей примерно 624,7 тыс. руб., израсходовано 289,4 тыс. руб. из краевого бюджета. В период участия во временных работах работодатель осуществляет оплату труда, а Центр занятости оказывает материальную поддержку. 
	В 2021 году Краснокаменским отделом ГКУ КЦЗН Забайкальского края заключено 27 договоров с организациями (СОШ, ООО «МСУ-50», МКП «ДорСервис», ПАО «ППГХО», ГУСО «Доброта», ООО «РМЗ», ИП Баранов А.А.), по которым за период с 01.01.2021 по 30.06.2021 трудоустроено 213 несовершеннолетних, из них 210 учащихся школ, 3 – студента  Краснокаменского горно-промышленного техникума.    
На основании вышеизложенного, 
Комиссия решила:

	1. Принять      к   сведению   информацию Е.А. Протасовой, О.П. Щербаковой, О.С. Давыдовой.
	2. Рекомендовать организациям, ответственным за летний отдых детей (КУО, ПАО «ППГХО», ГУСО КСРЦ «Доброта») 
	2.1. Особое внимание уделять вопросам работы летних оздоровительных учреждений в условиях распространения COVID-19 в 2021 году, в том числе:
- своевременному прохождению медицинских осмотров, гигиенического обучения всеми работниками ЛОУ, их обследования на COVID-19, а также обследования на наличие норо-, рота- и других вирусных возбудителей кишечных инфекций работников пищеблоков;
- обеспечению оборудованием по обеззараживанию воздуха с целью дезинфекции воздушной среды помещений постоянного пребывания и проживания детей;
- наличию 3-х дневного запаса средств индивидуальной защиты (маски, перчатки) для работников.
  		2.2. Не допустить возникновения ситуаций, угрожающих жизни и здоровью детей; 
- сохранить и расширить имеющуюся структуру и наработанные традиции в организации и проведении летней оздоровительной кампании.
- предоставлять информацию в СМИ о проведении летней оздоровительной кампании.  
	Стороне работодателей и 	Стороне профсоюзов продолжить практику по включению в коллективные договоры обязательств по финансированию отдыха и оздоровления детей работников организаций;
- принять информацию об организации отдыха, оздоровления и   занятости детей в 2021 году к сведению, довести до своих работников.
         3. Контроль за исполнением данного решения возложить на координаторов сторон.
         4. Данное решение обнародовать на официальном веб-сайте муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: www.adminkr.ru.


Координатор Комиссии                                                               С.Н. Колпаков 

Секретарь Комиссии                                                                         О.Ю. Сургутская




