РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ГОРОД КРАСНОКАМЕНСК И КРАСНОКАМЕНСКИЙ РАЙОН»

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

22.04.2015 года
№ 32

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
(в редакции решений от 22.03.2017 № 18, от 24.05.2017 № 45)
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 21.11.2011 г. № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», ст. 15 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктом 3 Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009 г. № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», ст. 5 Закона Забайкальского края от 29.12.2008 г. № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», решением Совета муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края от 24.12.2014 года № 121 (в ред. решения Совета муниципального района от 22.04.2015 года № 28) «Об утверждении структуры Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края», решением Совета муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края от 15.02.2012 года № 3 «Об утверждении Перечней должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, учитывая постановление Правительства Забайкальского края от 17.12.2013 г. № 526 «О должностях государственной гражданской службы Забайкальского края, замещение которых влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», постановление Правительства Забайкальского края от 17.09.2013 г. № 387 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов местного самоуправления и предоставления этих сведений для опубликования средствам массовой информации», в целях профилактики коррупции в деятельности органов местного самоуправления муниципального района, руководствуясь ст. 27 Устава муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, Совет муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края р е ш и л:

1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (прилагается).

2. Установить, что основанием для включения в Перечень должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Перечень) являются должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает:

- осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций;

- предоставление муниципальных услуг гражданам и организациям;

- осуществление контрольных и надзорных мероприятий;

- подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.);

- управление муниципальным имуществом;

- осуществление муниципальных закупок либо выдачу лицензий и разрешений;

- хранение и распределение материально-технических ресурсов.

3. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, включенные в Перечень, утвержденный в соответствии с пунктом 1 настоящего решения, представляют представителю нанимателя сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

4. Установить, что муниципальные служащие органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, замещающие должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, включенные в перечень, утвержденный в соответствии с пунктом 1 настоящего решения, представляют представителю нанимателя сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги, (супруга) и несовершеннолетних детей, в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Забайкальского края.
(п 4 в редакции решения от 22.03.2017 № 18)
5. Руководителям органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края:

5.1. ознакомить заинтересованных муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края с Перечнем, утверждённым в соответствии с пунктом 1 настоящего решения;

5.2. принять меры к размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края и предоставления этих сведений для опубликования средствам массовой информации в соответствии с Порядком размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов местного самоуправления и предоставления этих сведений для опубликования средствам массовой информации, утвержденным Постановлением Правительства Забайкальского края от 17.09.2013 года № 387.

6. Признать утратившим силу решение Совета муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края от 20.02.2013 г. № 57 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

7. Направить настоящее решение Главе муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края для подписания и обнародования.

8. Настоящее решение подлежит опубликованию (обнародованию) на официальном веб-сайте муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»: www:adminkr.ru и вступает в силу после дня его опубликования (обнародования).

Глава муниципального района





Г.Н. Колов

Приложение 
к решению Совета муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края 
от 22.04.2015 г. № 32

 

 

Перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

  

(в редакции решений от 22.03.2017 № 18, от 24.05.2017 № 45)
 

 

1. Перечень должностей в аппарате Совета муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
Руководитель аппарата Совета муниципального района.

2. Перечень должностей Контрольно - счетной палаты муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
Председатель Контрольно-счетной палаты муниципального района;

Аудитор Контрольно-счетной палаты муниципального района;

Инспектор.

3. Перечень должностей Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края и ее отраслевых (функциональных) органов (комитетов)

Заместитель руководителя Администрации муниципального района.

Комитет по финансам Администрации муниципального района
Председатель Комитета по финансам Администрации муниципального района;
Заместитель председателя Комитета - начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности Комитета по финансам Администрации муниципального района.

Комитет экономического и территориального развития Администрации муниципального района

Заместитель руководителя Администрации муниципального района - председатель Комитета экономического и территориального развития Администрации муниципального района;

Заместитель председателя Комитета - начальник отдела экономики, ЖКХ, транспорта и архитектуры Комитета экономического и территориального развития Администрации муниципального района;

Заместитель председателя Комитета - начальник отдела сельского хозяйства Комитета экономического и территориального развития Администрации муниципального района.

Комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального района

Председатель Комитета по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального района;

Заместитель председателя Комитета - начальник отдела по земельным вопросам Комитета по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального района.

Комитет молодежной политики, культуры и спорта Администрации муниципального района

Председатель Комитета молодежной политики, культуры и спорта Администрации муниципального района.

Комитет по управлению образованием Администрации муниципального района

Председатель Комитета по управлению образованием Администрации муниципального района;

Заместитель председателя Комитета по управлению образованием Администрации муниципального района.

________________
