проект
Российская Федерация
Администрация муниципального района                                     «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
октября 2018 г.										№
г. Краснокаменск
О порядке разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
В соответствии с пунктом 3 части 5 статьи 40, пунктом 3 части 1 статьи 42 Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, Администрация муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый порядок разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края.
2. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию на официальном веб-сайте муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: www.adminkr.ru и вступает в силу после его подписания и обнародования.

Глава муниципального района					А.У. Заммоев

	Приложение
к постановлению Администрации
муниципального района «Город
Краснокаменск и Краснокаменский
район» Забайкальского края от    .10.2018 №


Порядок разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
1. Настоящий Порядок определяет правила разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее – стратегия).
2. Стратегия является документом стратегического планирования, определяющим цели и задачи муниципального управления и социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее – муниципальный район) на долгосрочный период.
3. Стратегия разрабатывается и корректируется с учетом прогноза социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края на долгосрочный период и бюджетного прогноза муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края на долгосрочный период.
4. Стратегия содержит:
анализ и оценку достигнутых целей и задач социально-экономического развития муниципального района за предшествующие годы;
приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития муниципального района;
целевой сценарий социально-экономического развития муниципального района на долгосрочный период;
основные направления развития муниципального района на долгосрочный период;
ресурсное обеспечение и механизм реализации стратегии.
5. Стратегия разрабатывается на период, не превышающий периода, на который разрабатывается прогноз социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края на долгосрочный период.
6. Стратегия разрабатывается по решению Совета муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее - Совет муниципального района).
7. Разработка и корректировка стратегии осуществляется Комитетом экономического и территориального развития Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее – Комитет экономического и территориального развития) совместно с другими отраслевыми (функциональными) органами Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее – участники разработки стратегии).
8. К разработке стратегии могут привлекаться объединения профсоюзов и работодателей, общественные, научные и иные организации с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне.
9. Комитет экономического и территориального развития направляет участникам разработки стратегии запрос о предоставлении сведений.
10. Участники разработки стратегии представляют в Комитет экономического и территориального развития сведения в сроки и по форме, устанавливаемые запросом, указанным в пункте 9 настоящего Порядка.
11. Комитет экономического и территориального развития на основе сведений, представляемых участниками разработки стратегии, разрабатывает проект стратегии.
При необходимости Комитет экономического и территориального развития создает рабочую группу по разработке проекта стратегии.
12. С целью проведения общественного обсуждения проект стратегии размещается на официальном веб-сайте муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: www.adminkr.ru и федеральной информационной системе стратегического планирования.
13. Проект стратегии согласовывается Комитетом экономического и территориального развития с участниками разработки стратегии и в установленном порядке вносится в Совет муниципального района одновременно с проектом акта Совета муниципального района об утверждении стратегии.
14. Стратегия утверждается решением Совета муниципального района.
15. Реализация стратегии осуществляется путем разработки Комитетом экономического и территориального развития совместно с участниками разработки стратегии плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее – план мероприятий по реализации стратегии).
16. Мониторинг и контроль реализации стратегии осуществляются Комитетом экономического и территориального развития на основе ежегодных отчетов Главы муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края - Главы Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края о результатах своей деятельности, о деятельности Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края и иных подведомственных Главе муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края органов местного самоуправления, сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальных программ, а также иной информации, представляемой участниками разработки стратегии в соответствии с их сферой ведения.
17. Отчет о ходе исполнения плана мероприятий по реализации стратегии ежегодно подготавливается Комитетом экономического и территориального развития на основании сведений, направляемых участниками разработки стратегии, и до 30 июня года, следующего за отчетным годом, представляется в Совет муниципального района.
18. При необходимости Советом муниципального района по итогам рассмотрения отчета о ходе исполнения плана мероприятий по реализации стратегии принимаются решения о корректировке стратегии в порядке, установленном настоящим Порядком.
19. Стратегия подлежит обязательной государственной регистрации в федеральном государственном реестре документов стратегического планирования в порядке и сроки, установленные Правительством Российской Федерации, с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне.

